
 

 

 
 

 

 

 

 

PROCESO DE ESTABILIZACIÓN POR CONCURSO OPOSICIÓN PARA CUBRIR LAS 
PLAZAS DE PERSONAL LABORAL DE LA FUNDACIÓ PILAR I JOAN MIRÓ A MALLORCA 
 
RELACIÓN DEFINITIVA - SUPERACIÓN DE LA FASE DE CONCURSO 
  
B.  JEFE/A DE SERVICIO COMUNICACIÓN Y  MARKETING  (grupo profesional I  – nivel 
salarial 2) 
 

DNI 

  
  

  

Otros méritos (máximo 8 puntos) 
  

TOTAL 

Nombre y 
apellidos 

(Máx. 40 
pts) 

M Méritos 
profesionales 

Superación 
ejercicios en 

convocatorias 
anteriores 

Formación 
académica 
(Máx. 3 pts) 

Conocimientos 
lengua 
catalana 

Cursos de 
formación 

Trienios 
reconocidos 

  (Máx. 32 pts) (Máx. 3 pts) (Máx. 3 pts) (Máx. 3 pts) (Máx. 3 pts) 
            

xxx2327x 
Roser Salmoral 

Buitrago 16,62 14,04 - - - 1,38 1,20 

xxx9106x 

M. Neus 
Fernández 
Quetglas 14,26 6,26 - 3,00 3,00 3,00 1,80 

xxx2502x 
Miriam García 

Velasco 12,05 4,05 - 2,80 3,00 3,00 1,20 

xxx3612x 
Maria Àngela 
Tous Sansó 6,91 3,91 - - 3,00 - - 

xxx0437x 
Laura Agnès 

Garcés Alzamora 6,84 0,64 - 2,80 0,40 3,00 - 

 
 
RELACIÓN DEFINITIVA - SUPERACIÓN DEL PROCESO SELECTIVO 
 

Nº 
orden 

Nombre y apellidos       DNI 
  Puntuación fase 

oposición 
Puntuación fase de 

concurso 
Puntuación 

total 

1 
Roser Salmoral Buitrago 

xxx2327x 
 

51,75 16,62 68,37 

2 
Maria Àngela Tous 
Sansó xxx3612x 

 
59,25 6,91 66,16 

3 
Miriam García Velasco 

xxx2502x 
 

48,75 12,05 60,80 

4 
M. Neus Fernández 
Quetglas xxx9106x 

 
42,75 14,26 57,01 

5 
Laura Agnès Garcés 
Alzamora xxx0437x 

 
45 6,84 51,84 
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BOLSA DE PERSONAL LABORAL TEMPORAL 
 
Estará integrada por las personas que hayan superado este proceso selectivo.  
 
 
 
Palma, a la fecha de la firma 
 
La presidenta, 
 
 
 
Antònia Maria Perelló Ferrer 
Directora – Gerente Fundació Pilar i Joan Miró a Mallorca 
 


		2024-07-09T13:57:19+0200
	PERELLO FERRER ANTONIA MARIA - DNI 41439094V




