Mirc
I ro Fundaci6 Pilar i C. de Saridakis, 29 +34 971701420

m I I r Joan Mir6 a Mallorca Palma, 07015 info@miromallorca.com
q o cq CIF G57753915 llles Balears www.miromallorca.com

PROCES DE SELECCIO D’UNA PLACA DE SECRETARI/A DE DIRECCIO DE LA
FUNDACIO PILAR | JOAN MIRO A MALLORCA (grup I, nivell 4), PEL SISTEMA DE
CONCURS OPOSICIO PER TORN LLIURE.

PRIMER EXERCICI. PROVA TEORICA

1. D'acord amb Il'article 10 de la Constitucid; espanyola, les normes relatives als drets
fonamentals i a les llibertats que la Constitucio; reconeix s'interpretaran de conformitat
amb:

a) Amb la Declaracié Universal dels Drets Humans.

b) Amb la normativa europea.

c) Amb els tractats i els acords internacionals sobre aquestes matéries ratificats per Espanya.
d) Les respostes a) i ¢) sén correctes.

2. La darrera reforma de I’Estatut d’autonomia de les llles Balears es va aprovar i
publicar:

a) L’any 1994.

b) L’any 1999.

c) L’any 2007.

d) L’any 2009.

3. Quin dels seglients titols de la Constitucié Espanyola de 1978 regula I'organitzaci6
territorial de I'Estat?

a) Titol VI

b) Titol VII

c) Titol VIII

d) Cap dels anteriors

4. Segons la Llei 50/2002, de 26 de desembre, de Fundacions, una fundacio és

a) Una organitzacio constituida sense anim de lucre, per voluntat dels seus creadors, té
afectat de manera duradora el seu patrimoni en la realitzacio de finalitats d'interés
general.

b) Una organitzacié amb anim de lucre, per voluntat dels seus creadors, té afectat de manera
duradora el seu patrimoni en la realitzacié de finalitats d'interés particular.

c¢) Una agrupacié de persones, fisiques i/o juridiques amb I'objectiu de servir a un fi comu
determinat.

d) Una agrupacio de persones, fisiques i/o juridiques que defensen els interessos del seu
creador amb el seu patrimoni particular.

5. Segons l'article 14 de la Llei 50/2002 de Fundacions, I'organ de govern i representacio
d'una Fundacid, que adoptara els seus acords per majoria en els termes establerts en
els Estatuts és:

a) Comissi6 Planificadora

b) Patronat

c) Consell Assessor

d) Comite de Direccio
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6. Els museus son:

a) les Institucions de caracter permanent que adquireixen, conserven, investiguen,
comuniquen i exhibeixen, per a finalitats d'estudi, educacié i contemplacio, conjunts i
col-leccions de valor historic, artistic, cientific i téecnic o de qualsevol altra naturalesa
cultural

b) les Institucions de caracter temporal que adquireixen, conserven, investiguen, comuniquen i
exhibeixen, per a finalitats d'estudi, educacié i contemplacid, conjunts i col-leccions de valor
historic, artistic, cientific i técnic o de qualsevol altra naturalesa cultural

c) les empreses de caracter permanent que adquireixen, conserven, investiguen, comuniquen
i exhibeixen, per a finalitats d'estudi, educacié i contemplacié, conjunts i col-leccions de valor
historic, artistic, cientific i técnic o de qualsevol altra naturalesa cultural

d) les empreses de caracter temporal que adquireixen, conserven, investiguen, comuniquen i
exhibeixen, per a finalitats d'estudi, educacié i contemplacid, conjunts i col-leccions de valor
historic, artistic, cientific i técnic o de qualsevol altra naturalesa cultural

7. Es una font exclusiva del dret administratiu:
a) La llei.

b) Els decrets legislatius.

c) Els reglaments.

d) La costum.

8. Segons l'article 35.1 de la Llei 39/2015, de 1 d'octubre, del procediment administratiu
comu de les administracions publiques, han de ser motivats:

a) Els actes que limitin drets subjectius o interessos legitims.

b) Tots els actes administratius.

c¢) Unicament els actes de carrega.

d) Els actes de tramit.

9. D’acord amb I’article 116 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector
public, per la qual es transposen a I’'ordenament juridic espanyol les directives del
Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014, en
I’expedient de contractacié s’ha de justificar adequadament:

a) La decisi6 de dividir en lots I'objecte del contracte.

b) En els contractes de subministraments, I'informe d’insuficiéncia de mitjans.

c) El valor estimat del contracte amb exclusié dels costs laborals.

d) La classificacio que s’exigeix als participants.

10. Quines d’aquestes aportacions dineraries no queden excloses de I’ambit d’aplicacié
de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions?

a) Els premis que s’atorguin amb la sol-licitud previa del beneficiari.

b) Les subvencions previstes en la Llei organica 5/1985, de 19 de juny, del regim electoral
general.

c) Les subvencions regulades en la Llei organica 3/1987, de 2 de juliol, de financament dels
partits politics.

d) Les subvencions als grups politics de les corporacions locals, segons el que s’estableixi en
la seva normativa.
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11. Segons lart. 1.3 de I’Estatut dels Treballadors, s’exclou de I’ambit regulador
d’aquesta llei:

a) Les prestacions personals obligatories.

b) Els treballs realitzats a titol d’amistat, benevoléncia o bona relacié veinal.

c) Les dues respostes anteriors (a i b) son certes.

d) Les dues respostes primeres (a i b) sén falses.

12. El Decret 12/2014, de 28 de febrer, de la Comunitat Autonoma de les llles Balears
(modificat pel Decret 12/2017 de 31 de marg), va crear:

a) La Comissio Tecnica de Seguiment del Pla d’lgualtat i la Comissio d’lgualtat.

b) La Comissi6 Tecnica d’Avaluacio del Pla d’lgualtat i la Comissi6 d’lgualtat.

c¢) La Comissio de Seguiment de les Politiques d’lgualtat.

d) La Comissi6 d’Avaluacio6 de les Politiques d’lgualtat.

13. La normativa sobre prevencié de riscos laborals queda constituida per:

a) Per la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevencié de riscos laborals.

b) Per la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevencié de riscos laborals i les disposicions de
desenvolupament o complementaries.

c) Per la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevencid de riscos laborals, les disposicions de
desenvolupament o complementaries, i les normes internacionals.

d) Per la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevencio de riscos laborals, disposicions
de desenvolupament o complementaries, i totes aquelles altres normes legals o
convencionals que continguin prescripcions relatives a I'adopcio de mesures
preventives en I'ambit laboral.

14. D’acord amb la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades
personals i garantia dels drets digitals, els tractaments de dades als quals no sigui
directament aplicable el Reglament (UE) 2016/679 perqué afecten activitats no
compreses en I’'ambit d’aplicacié del dret de la Unié Europea:

a) Es regeixen unicament pel que disposa la seva legislacio especifica si n’hi ha.

b) Es regeixen pel que disposa la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de
dades personals i garantia dels drets digitals i supletoriament pel que estableix el reglament
esmentat.

c) Es regeixen pel que disposa la seva legislacié especifica si n’hi ha i supletoriament
pel que estableix el reglament esmentat i la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de
proteccio de dades personals i garantia dels drets digitals.

d) Es regeixen pel que disposa la seva legislacié especifica si n’hi ha i supletoriament pel que
estableix la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i
garantia dels drets digitals.

15. Segons l'article 18 de la Constitucié espanyola, es garanteix el secret de les
comunicacions i, especialment, de les postals, telegrafiques i telefoniques, excepte en
cas de:

a) En cas de declaraci6 de I'estat d’excepcio.

b) En cas de resolucié militar en temps de guerra.

c) En cas de resoluci6 judicial.

d) En cas d’interés general de I'Estat.
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16. Segons l'article 16 de I’Estatut d’autonomia de les llles Balears, la Carta de drets
socials de la comunitat autonoma de les llles Balears s’elabora:

a) Mitjangant un decret del Govern.

b) Mitjancant un acord de Consell de Govern.

¢) Mitjancant una llei de Parlament.

d) Mitjancant una llei de les Corts Generals.

17. Dins dels actes de documentacioé destaquen les certificacions de les actes de les
sessions que:

a) Seran expedides pel President, amb el vistiplau el Secretari.

b) Seran expedides pel Secretari, amb el vistiplau del President.

c) Seran expedides pel Cap d'Actes, per ordre del President de la Corporacio.

d) Que seran expedides, una vegada aprovat I'esborrany de la sessio.

18. Quines activitats economiques poden desenvolupar les Fundacions?

a) Totes aquelles activitats economiques I'objecte de les quals estigui relacionat amb
les finalitats fundacionals o siguin complementaries o accessories d'aquestes, amb
sotmetiment a les normes reguladores de la defensa de la competéncia

b) Unicamente aquelles activitats econdomiques I'objecte de les quals no estigui relacionat amb
les finalitats fundacionals i no siguin complementaries o accessories d'aquestes, amb
sotmetiment a les normes reguladores de la defensa de la competencia

c) Totes aquelles activitats economiques l'objecte de les quals estigui relacionat amb les
finalitats fundacionals o siguin complementaries o accessories d'aquestes, sense sotmetiment
a les normes reguladores de la defensa de la competéncia

d) No poden desenvolupar activitats econdomiques.

19. El Patronat podra acordar la modificacié dels Estatuts de la fundacio:

a) Sempre que resulti convenient en interés d'aquesta, tret que el fundador ho hagi
prohibit

b) Sempre que resulti convenient en interés de tercers, tret que el fundador ho hagi prohibit

c) sempre que resulti convenient en interés d'aquesta, a pesar que el fundador ho hagi prohibit
d) Mai es podra acordar la modificacié dels Estatuts de la fundacio.

20. Qui determina I'estructura organica de la Direccio i de les arees basiques dels
Museus de titularitat estatal?

a) L'Administracié gestora del Museu

b) El Ministeri de Cultura

c) El Director de Patrimoni Nacional

d) El Director de Museus de titularitat estatal

21. Els reglaments que s'encarreguen de desenvolupar una llei s'anomenen:
a) Reglaments independents.

b) Reglaments normatius.

c) Reglaments ad extra.

d) Reglaments executius.
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22. D'acord amb l'article 48.1 de la Llei 39/2015, de 1 d'octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques, un acte que tingui un vici
d'incompeteéncia jerarquica incorre en:

a) Nul-litat de ple dret.

b) Anul-lar.

c) Irregularitat no invalidant.

d) Error material.

23. D’acord amb Il'article 19 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector
public, per la qual es transposen a I’'ordenament juridic espanyol les directives del
Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24 /UE, de 26 de febrer de 2014, no
es consideren subjectes a regulacié harmonitzada, sigui quin sigui el seu valor estimat,
els contractes seglents:

a) Els que tenguin per objecte I'adquisicid, el desenvolupament, la produccié o la coproduccid
de programes destinats a serveis de comunicacié audiovisual o serveis de comunicacio
radiofonica, que siguin adjudicats per proveidors del servei de comunicaci6 audiovisual o
radiofonica, o els relatius al temps de radiodifusié o al subministrament de programes que
siguin adjudicats a proveidors del servei de comunicacié audiovisual o radiofonica.

b) Els inclosos dins I'ambit definit per I'article 346 del Tractat de funcionament de la Uni6
Europea que es concloguin en el sector de la defensa.

c) Els declarats secrets o reservats.

d) Totes les respostes sén correctes.

24. D’acord amb la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, la
convocatoria d’una subvencié no té necessariament el contingut seglient:

a) Objecte, condicions i finalitat de la concessié de la subvencio.

b) Criteris de valoracio6 de les sol-licituds.

¢) Termini estimat de resolucio i notificacio.

d) Requisits per sol-licitar la subvencié i manera d’acreditar-los.

25. Segons l'art. 33 de I’Estatut dels Treballadors els usos i costums locals i

professionals:

a) No son fons de dret en cap cas.

b) Son fons de dret per damunt de les disposicions legals.

c) Les dues respostes anteriors (a i b) sén certes.

d) L’art 33 de I’Estatut dels Treballadors no parla dels usos i costums locals i
professionals

26. Indicau la resposta correcta en relacié amb el V Pla Estratégic d’lgualtat entre Dones
i Homes de les llles Balears (2021-2023):

a) L'Institut Balear de la Dona és I'6rgan encarregat d’elaborar-lo, amb la col-laboraci6 de les
conselleries corresponents.

b) Hi han de participar els consells insulars i les entitats socials.

c¢) Hi han de participar els agents socials i economics i les associacions en defensa dels drets
de les dones de les llles Balears.

d) Totes les respostes sén correctes.
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27. Quin és la definicié de condicio de treball segons la Llei 31/1995, de 8 de nhovembre,
de prevencio de riscos laborals?

a) Son totes les circumstancies derivades del treball.

b) Es la situacié més habitual en I'entorn laboral.

c) Son les caracteristiques inherents al desenvolupament de la labor diaria.

d) Es qualsevol caracteristica del treball que pugui tenir una influéncia significativa en
la generacio de riscos per a la seguretat i salut del treballador o treballadora.

28. D’acord amb la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades
personals i garantia dels drets digitals, quan, per al compliment de I'obligacié de
bloqueig, la configuracié del sistema d’informacié no el permeti o es requereixi una
adaptacié que impliqui un esforc desproporcionat:

a) S’ha de fer una copia segura de la informacio de manera que consti evidéncia digital,
o d’una altra naturalesa, que permeti acreditar-ne I’autenticitat, la data del bloqueig i la
no manipulacié de les dades durant aquest.

b) S’ha de fer una copia segura de la informacié de manera que es pugui bloquejar aquesta
copia.

c¢) S’ha de fer una copia segura de la informacié de manera que consti evidéncia digital, o
d’una altra naturalesa, que permeti acreditar el tractament correcte de les dades.

d) S’ha de fer una copia segura de la informacié de manera que consti evidéncia digital, o
d’una altra naturalesa, fins a acreditar el tractament incorrecte de les dades.

29. Segons l'article 21 de la Constitucio espanyola, es reconeix el dret de reunié
pacifica i sense armes?

a) Si, pero per al seu exercici caldra autoritzacié previa.

b) No, la possessié d’'armes no es nomena en l'article.

c) Si, i per al seu exercici no caldra autoritzacio previa.

d) No, el dret de reunié pacifica no es nomena en aquest article.

30. Segons l'article 30 de I’Estatut d’autonomia de les llles Balears, la Comunitat
Autonoma de les llles Balears té la competéncia exclusiva en mateéria:

a) De proteccioé de menors.

b) De fires Internacionals.

c) De servei meteorologic de la comunitat autdbnoma.

d) Les respostes a) i ¢) sdn correctes.

31. A qui correspon en els Municipis de gran poblacio, I'aprovacié dels projectes
d'ordenances i reglaments, inclosos els organics, amb excepcio de les normes
reguladores del Ple i les seves comissions:

a) Al Tinent d'Alcalde corresponent, segons la matéria

b) A I'Alcalde, després del dictamen de la Comissié Informativa corresponent

¢) A la Junta de Govern Local

d) Totes s6n correctes

32. Assenyali la resposta que NO és causa d'extincié d'una fundacio:
a) Quan expiri el termini pel qual va ser constituida
b) Quan s'hagués realitzat integrament la fi fundacional
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¢) Quan sigui impossible la realitzacio de la fi fundacional, sense perjudici del que es disposa
en els articles 29 i 30 de la present Llei

d) Quan la fundacio presenta perdues en els seus comptes anuals durant més de dos
anys consecutius

33. El Patronat haura de nomenar un Secretari. Podra recaure el carrec en una persona
aliena al propi Patronat?

a) No, el Secretari ha de ser un membre del Patronat de la fundacié.

b) No, a excepcibé que el Secretari sigui un membre del Protectorat

c) Si, i en aquest cas tindra veu pero no vot

d) Si, i en aquest cas no tendra ni veu ni vot

34. Quins museus integren el Sistema Espanyol de Museus?

a) Els Museus de titularitat estatal adscrits al Ministeri de Cultura.

b) Els Museus Nacionals no inclosos en I'apartat anterior.

c) Els Museus que tinguin especial rellevancia per la importancia de les seves col-leccions i
que s'incorporin mitjangant conveni amb el Ministeri de Cultura, sentida la corresponent
Comunitat Autdbnoma.

d) Totes les anteriors son correctes

35. Les disposicions de I'executiu que desenvolupin una llei han de ser aprovades:
a) Pel president del Govern.

b) Pel Consell de Ministres.

c¢) Pel ministre competent en la matéria.

d) Per les Corts Generals préevia aprovacié del Govern.

36. Segons l'article 59 de la Llei 39/2015, de 1 d'octubre, del procediment administratiu
comu de les administracions publiques, s'entén per iniciativa propia:

a) L'actuacioé derivada del coneixement directe o indirecte de les circumstancies,
conductes o fets objecte del procediment pel organ que té atribuida la competéncia
d'iniciacio.

b) L'acte pel qual qualsevol persona posa en coneixement d'un 6rgan administratiu I'existencia
d'un determinat fet que pugui justificar la iniciacié d'ofici d'un procediment.

c) L'actuacio derivada del coneixement directe o indirecte de les circumstancies, conductes o
fets objecte del procediment pel drgan superior jerarquic.

d) Totes les respostes sbén correctes.

37. Senyalau la resposta incorrecta. En relacié amb els encarrecs dels poders
adjudicadors a mitjans propis personificats:

a) Els poders adjudicadors poden organitzar-se executant de manera directa prestacions
propies dels contractes d’obres, subministraments, serveis, concessié d’obres i concessié de
serveis, a canvi d’'una compensacio tarifaria valent-se d’'una altra persona juridica diferent, ja
sigui de dret public o de dret privat, previ encarrec a aquesta sempre que la persona juridica
que utilitzin mereixi la qualificacié juridica de mitja propi personificat respecte d’ells.

b) L’encarrec que compleixi aquests requisits no té la consideracié de contracte.

c) Un dels requisits per tenir la consideracié de mitja propi personificat respecte d’'una
unica entitat concreta del sector public és que més del 60 per cent de les activitats de
I’ens destinatari de I’encarrec es duguin a terme en I’exercici de les comeses que li han
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estat confiades pel poder adjudicador que fa I’encarrec i que el controla, o altres
persones juridiques controlades de la mateixa manera per I’entitat que fa I’encarrec.

d) Quan I'ens destinatari de I'encarrec sigui un ens de personificacié juridicoprivada, a més, la
totalitat del capital o el patrimoni ha de ser de titularitat o aportacié publica.

38. D’acord amb el Decret legislatiu 2/2005, de 28 de desembre, pel qual s’aprova el Text
refos de la Llei de subvencions, I'acte de concessio:

a) Porta implicita I’aprovacié de la despesa corresponent.

b) Porta implicita I'aprovacié i disposicié de la despesa corresponent.

c¢) Porta implicita la disposicié perd no I'aprovacié de la despesa corresponent.

d) No porta implicita cap fase del procediment de gestié de despesa del pressupost.

39. L’art. 34 de la Constitucio Espanyola de 1978 diu entre altres coses :
a) Que tots els espanyols tenen el deure de treballar.

b) Que tots els espanyols tenen el dret al treball.

c) Que tots els treballadors son iguals davant la llei.

d) Totes les respostes anteriors son falses.

40. El Conveni del Consell d’Europa sobre prevencid i lluita contra la violéncia contra la
dona i la violencia domestica:

a) Es va signar a Istanbul I'1 1 de maig de 2011.

b) Va ser ratificat per Espanya el mar¢ del 2014.

c¢) Encara no esta ratificat per Espanya.

d) Les respostes a) i b) son correctes.

41. Es un principi basic de la politica de prevencié de riscos laborals:

a) La participacio d'empresaris i treballadors, mitjangant les organitzacions
empresarials i sindicals més representatives, en la planificacio, programacio,
organitzacio i control de la gestio relacionada amb la millora de les condicions de
treball i la proteccié de la seguretat i salut dels treballadors.

b) L'elaboracié de normativa laboral.

c¢) La conciliacié de la vida familiar i laboral.

d) Només la millora de les condicions de treball.

42. D’acord amb la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades
personals i garantia dels drets digitals, qué implica el dret a I’educacié digital en 'ambit
de I’'accés a la funcio publica?

a) Que la Constitucié espanyola ha de reflectir que I'accés a la funcié publica es fara d’acord
amb els principis de merit, capacitat i proteccié de dades.

b) Que les administracions publiques han d’incorporar cursos de formacié continua sobre
I'accés a dades personals i materies relacionades amb la garantia dels drets digitals i amb la
proteccio de dades.

c) Que les administracions publiques han d’incorporar protocols per no incloure en els seus
registres de personal dades personals de proteccié especial.

d) Que les administracions publiques han d’incorporar en els temaris de les proves
d’accés als cossos superiors i en aquells en que habitualment s’exerceixin funcions
que impliquin I’accés a dades personals matéries relacionades amb la garantia dels
drets digitals i en particular la de proteccioé de dades.
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43. Segons l'article 24 de la Constitucio espanyola, tothom té dret a obtenir la tutela
efectiva dels jutges i dels tribunals en I’exercici dels seus drets i interessos legitims:

a) Sense que l'individu hagi de pagar per cap servei juridic.

b) Sense que l'individu hagi de defensar-se sense cap ajuda.

c) Sense que pugui haver-hi indefensio.

d) Sense que aixo influeixi en el tractament dels jutges cap a I'individu o en la decisi6 final dels
tribunals en un judici.

44. Segons l'article 30 de I’Estatut d’autonomia de les llles Balears, la Comunitat
Autonoma de les llles Balears té la competéncia exclusiva en matéria:

a) De tercera edat.

b) De fires i mercats no internacionals.

c) De formacio professional continua.

d) Les respostes a) i b) son correctes.

45. Segons l'article 49 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, les ordenances locals, aprovades
inicialment pel Ple, requereixen informacio publica i audiéncia als interessats per a la
presentacié de reclamacions i suggeriments per un termini:

a) Minim de trenta dies.

b) Maxim de trenta dies.

¢) Maxim de vint dies.

d) Minim de vint dies.

46. Es poden establir en territori espanyol fundacions estrangeres?

a) No, en cap concepte

b) Si, sempre que el seu president resideixi a Espanya

c) Si, pero haura de mantenir una delegacio en territori espanyol que constituira el seu
domicili a I'efecte de la Llei 50/2002

d) Si, sempre que el Protectorat ho autoritzi a través de resolucié expressa

47. S’ha d’inscriure en el Registre de Fundacions I'acceptacié del carrec de patré d'una
Fundacio?

a) Si, sempre

b) Si, perd Unicament en el cas de persones fisiques

c) Si, pero unicament en el cas d'entitats juridiques

d) No, mai

48. Segons la Llei 4/2003, de 26 de marc, de museus de les llles Balears, cada museu ha
de comptar amb un protocol d'emergeéncia, en el qual s'especifiquin les responsabilitats
i funcions de tot el personal del centre, i es disposin les accions a emprendre en casos
d'emergeéncia. Amb quina freqliéncia s'ha d'actualitzar aquest protocol?:

a) Els museus no tenen protocol d'emergéncia.

b) Cada dos anys.

c) Cada any

d) Cada tres anys.
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49. Les lleis entren en vigor, si no disposen el contrari:

a) Als deu dies de la seva completa publicaci6 al Butlleti Oficial de I'Estat.

b) Als quinze dies de la seva completa publicacié al Butlleti Oficial de I'Estat.

c) Als vint dies de la seva completa publicacio al Butlleti Oficial de I'Estat.
d) Als vint-i-cinc dies de la seva completa publicacié al Butlleti Oficial de I'Estat.

50. Segons l'article 76.2 de la Llei 39/2015, de 1 d'octubre, del procediment administratiu
comu de les administracions publiques, els interessats poden al-legar els defects de
tramitacio:

a) En tot moment.

b) En qualsevol moment del procediment anterior a la proposta de resolucié.

c¢) En qualsevol moment del procediment anterior al tramit d'audiéncia.

d) En qualsevol moment del procediment anterior a la fase de prova.

51. D’acord amb l’article 64.2 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del
sector public, per la qual es transposen a I’ordenament juridic espanyol les directives
del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24 /UE, del 26 de febrer del 2014,
el concepte de conflicte d’interessos abraca, almenys:

a) Qualsevol situacio en que el personal al servei de I’6rgan de contractacid, que a més
participi en el desenvolupament del procediment de licitacié o pugui influir en el seu
resultat, tengui directament o indirectament un interes financer, economic o personal
que pugui semblar que compromet la imparcialitat i la independéncia en el context del
procediment de licitacio.

b) Qualsevol situacié en quée el personal al servei de I'drgan de contractacié o d’altres organs,
que a més participi en el desenvolupament del procediment de licitacié o pugui influir en el
resultat, tengui indirectament un interés financer que pugui semblar que compromet la seva
imparcialitat en el context del procediment de licitacio.

c¢) Qualsevol fet en que el personal que participi en el desenvolupament del procediment de
licitacio pugui influir en el seu resultat i tengui directament un interés financer, economic o
personal que pugui semblar que en compromet la imparcialitat i la independéncia en el context
del procediment de licitacié.

d) Qualsevol fet en qué el personal al servei de I'6rgan de contractacié, que a més participi en
el desenvolupament del procediment de licitacié o pugui influir en el seu resultat, tengui
indirectament cert interés financer, economic o personal encara que no pogués semblar que
en compromet la imparcialitat i independéncia en el context del procediment de licitacio.

52. D’acord amb el Decret legislatiu 2/2005, de 28 de desembre, pel qual s’aprova el Text
refos de la Llei de subvencions, I’acte de convocatoria d’una subvenciod dictat sense la
consignacio previa del crédit pressupostari corresponent:

a) Es un acte anul-lable.

b) Es un acte amb una irregularitat no invalidant.

c) Es un acte valid.

d) Es un acte nul de ple dret.

53. Segons l'art. 149.1 de la Constitucié espanyola de 1978, I’Estat té competéncia
exclusiva sobre les matéries seglients :

a) Legislacio laboral; sense perjudici que sigui executada pels organs de les comunitats
autonomes.
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b) Administracié de justicia.
c) Relacions internacionals.
d) Totes les respostes anteriors son certes.

54. Indicau la resposta incorrecta d’acord amb el que la Llei 11/2016, de 28 de juliol,

d’igualtat de dones i homes estableix com a violéncia masclista:

a) La violéncia economica, que inclou la privacio intencionada, i no justificada

legalment, de recursos per al benestar fisic o psicologic.

b) La violéncia simbolica, que inclou les icones, representacions, narratives, imatges, etc., que

reprodueixen o transmeten relacions de dominacié dels homes respecte de les dones, aixi?

com desigualtats de poder entre sexes i de segregacio.

c) La violéncia institucional, produida des dels serveis publics i que revictimitza les
victimes.

d) El feminicidi, I'assassinat de dones pel fet de ser dones, al marge que hi hagi o hi hagi

hagut relaci6 de parella.

55. L'article 17 de la Llei 31/1995, de 8 de hovembre, de prevencio de riscos laborals diu
que:

a) L'empresari ha de proporcionar als seus empleats només equips de proteccio individual.

b) L'empresari ha de vetllar perqué es faci un Us efectiu dels equips de proteccio individual.

c) L'empresari ha de proporcionar als seus empleats equips de proteccié individual
adequats per a I'exercici de les seves funcions i vetllar perqueé es faci un us efectiu
quan sigui necessari.

d) Sén necessaris els equips de treball i els equips de proteccié individual.

56. D’acord amb el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27
de abril de 2016 (Reglament general de proteccié de dades), quina de les condicions
seguents no suposa la licitud del tractament de dades personals?

a) L'interessat va donar el seu consentiment per al tractament de les seves dades personals
per a un o diversos fins especifics.

b) El tractament és necessari per a la satisfaccié d’interessos legitims perseguits pel
responsable del tractament o per un tercer, sempre que el particular sigui un infant.

c) El tractament és necessari per protegir interessos vitals de l'interessat o d’'una altra persona
fisica.

d) El tractament és necessari per complir una obligacio legal aplicable al responsable del
tractament.

57. Segons l'article 28 de la Constituci6 espanyola, la obligatorietat d’afiliacié a un
Sindicat dels treballadors és possible:

a) Quan ho acorda la majoria dels treballadors.

b) En cap cas.

¢) Quan vengui aixi disposat per ra6 del treball que es dugui a terme.

d) Quan aixi s'imposi en el conveni laboral.

58. Segons l'article 31 de I’Estatut d’autonomia de les llles Balears, la Comunitat
Autonoma de les llles Balears té la competéncia de desenvolupament legislatiu i
execucio en matéria:

a) De formacié sanitaria especialitzada.
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b) De sanitat vegetal i animal.
c) De productes farmaceéutics.
d) Les respostes a) i b) son correctes.

59. Segons l'article 6 de la Llei 7/1985 Reguladora de les Bases de Regim Local,
estableix que les entitats locals serveixen amb objectivitat els interessos publics que
els estan encomanats, i actuen d'acord amb els principis de:

a) Eficacia, descentralitzacié, desconcentracié i coordinacié.

b) Descentralitzacié, desconcentracié i coordinacié, amb sotmetiment ple a la Llei i al Dret.
c) Eficacia, descentralitzacio, desconcentracié i coordinacié, amb sotmetiment ple a la
Llei i al Dret.

d) Eficacia, descentralitzacié i coordinacié, amb sotmetiment ple a la Llei i al Dret.

éy50% ANUL-LADA

PREGUNTES DE RESERVA

61. Quin organ té la funcié d'assessorar les fundacions que es trobin en procés de
constitucid, en relacié amb la normativa aplicable a aquest procés?

a) El Patronat

b) El Protectorat

c) El President

d) La Comissié Executiva ES VALORA AQUESTA PREGUNTA

RESTA DE PREGUNTES DE RESERVA NO VALORADES

62. Qui esta afectat d'incompatibilitat especifica per a I'activitat de comercialitzacié de
béns culturals de naturalesa similar als custodiats en el museu respectiu?

a) El personal dependent dels museus integrats en les xarxes insulars

b) El personal extern dels museus integrats en les xarxes insulars

c) El personal dependent del Govern Balear

d) El personal dependent del Consell de Mallorca

63. No es requereix el desenvolupament mitjangant una llei organica per regular:

a) L'alteraci6 dels limits provincials.
b) L'alteracio del nom d'una provincia.

12
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c) Les funcions de les Forces i Cossos de Seguretat de I'Estat.
d) El funcionament del Tribunal Suprem.

64. Segons l'article 82.1 de la Llei 39/2015, de 1 d'octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques, el tramit d'audiéncia ha de
practicar-se:

a) Immediatament abans de la fase de prova.

b) Immediatament abans de la resolucid.

¢) Immediatament abans del tramit d'informacié publica.

d) Inmediatament abans de redactar la proposta de resolucio.

65. D’acord amb l'article 82.1 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del
sector public, per la qual es transposen a I’ordenament juridic espanyol les directives
del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24 /UE, de 26 de febrer de 2014,
la classificacié de les empreses mentre es mantenguin per ’empresari les condicions i
les circumstancies en qué es va basar la concessio:

a) Té una vigencia indefinida.

b) Té una vigéncia per deu anys.

c) Té una vigencia per cinc anys.

d) Té una vigéncia per tres anys.

66. Indicau quina de les tasques seguents correspon a les comissions avaluadores,
d’acord amb el Decret legislatiu 2/2005, de 28 de desembre, pel qual s’aprova el Text
refés de la Llei de subvencions:

a) Formular la proposta de resolucio.

b) Determinar els participants admesos a la convocatoria.

c) Obrir, quan escaigui, el tramit d’audiéncia i incorporar el seu resultat a 'expedient.

d) Examinar les sol-licituds presentades i emetre un informe que ha de servir de base
per a I’elaboracié de la proposta de resolucié.

67. Segons l'art. 6.3 de I’Estatut dels treballadors :

a) Es prohibeix realitzar hores extres als menors de catorze anys.

b) Es prohibeix realitzar hores extres als menors de divuit anys.
c) Es prohibeix realitzar hores extres als menors de setze anys.

d) L’art. 6.3 parla de la capacitat de contractar, no d’hores exires.

68. Senyalau quina de les nhormes d’ambit estatal seglients s’ha aprovat recentment en

materia de no-discriminacio:

a) La Llei 15/2022, de 12 de juliol, integral per a la igualtat de tracte i la no-
discriminacio.

b) La Llei 15/2022, de 12 de juliol, per a la discriminacio i la igualtat de tracte.

c) La Llei 16/2022, de 18 de novembre, per combatre la desigualtat de génere i la no-

discriminacio.

d) La Llei 17/2021, de 20 de desembre, per atendre les desigualtats i les discriminacions.

69. En relacié amb el dret a la vigilancia de la salut:
a) Sempre s'ha de prolongar més enlla de la finalitzacié de la relacié laboral.
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b) Es prolongara més enlla de la finalitzaci6 de la relacié laboral només quan el treballador ho
sol-liciti expressament.

c¢) En cap cas s'ha de prolongar més enlla de la finalitzaci6 de la relacié laboral.

d) S'ha de prolongar en els suposits en que la naturalesa dels riscos inherents al treball
ho faci necessari.

70. D’acord amb la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades
personals i garantia dels drets digitals, que implica el dret a la intimitat i I’'us de
dispositius digitals en ’'ambit laboral?

a) Que els treballadors i els empleats publics tenen dret a la desconnexi6 digital a fi de
garantir, fora del temps de treball legalment o convencionalment establert, el respecte del seu
temps de descans, permisos i vacances, aixi com de la seva intimitat personal i familiar.

b) Que els ocupadors poden tractar les imatges obtingudes a través de sistemes de cameres
o cameres de video per exercir les funcions de control dels treballadors o dels empleats
publics previstes, respectivament, en I'article 20.3 de I'Estatut dels treballadors i en la
legislacio de funcié publica, sempre que aquestes funcions s’exerceixin dins del seu marc
legal i amb els limits inherents a aquest.

c) Que es preserva el dret a la desconnexi6 digital en els suposits de realitzacié total o parcial
del treball a distancia aixi com al domicili de 'empleat vinculat a I''s amb finalitats laborals
d’eines tecnologiques.

d) Que els treballadors i els empleats publics tenen dret a la proteccié de la seva
intimitat en I’Us dels dispositius digitals posats a disposicié del seu ocupador.
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